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Questo dimostra che gli stereotipi
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Gli stereotipi sono possono essere positivi e negativi. I

"un'idea fissa che le
persone hanno di come
Ssia qualcuno o qualcosa,
senza avere sempre
prove o fatti che
dimostrino che gquesta
idea definita sia davverg
valida".
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DIFFERENZIAZIONE TRA GLI STEREOTIPI

dri sono spesso spinte a
casa invece di lavorare,

DNO considerate "cattive
" se vanno a lavorare.
0 anche essere discriminate
/fantaggiate lavorando in aree
specifiche.
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Discriminazione ed

esclusione
L'esclusione dei giovani tra i
loro coetanei, a causa della ~ Diventare violenti e mostrare
non conformita agli stereotipi comportamenti discriminatori

scriminazione e violen

di genere negativi quando ci si trova di fronte a un
rappresentati dai media gruppo diverso da se e a culture
moderni diverse, a causa di stereotipi
Stereotipi che si negativi trasformati in convinzioni
autoavverano non basate su fatti e verita.

dtostereotipizza Quando ci si aspetta che un

Giudicare se stessi in base individuo o un gruppo agisca in
agli stereotipi in cui si crede un modo specifico (a cui di solito

e in cui gli altri credono. non si conformerebbe), ma a ,
Questo puo portare alla causa di questa aspettativa sono
perdita di fiducia in se stessi portati a comportarsi in un certo QUALI SO N 0 I

per non rientrare nell'ideale modo, adattandosi allo stereotipo POSSI BI LI E FFETTI

desiderato, nonostante prevalente su di loro

'ideale non sia realistico D EG LI
STEREOTIPI?
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Perché usiamo

gli stereotipi?
Paura dell'ignoto e di
chi e diverso da sé

Ruoli e
aspettative
storiche di
genere

Pregiudizi

Aspettative
idealistiche,
nonostante siano
irrealistiche.
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Ambiente comune

La frequentazione dello stesso ambiente genera
uno stereotipo condiviso, dovuto al fatto di vivere
le stesse situazioni, gli stessi problemi e gli stessi
input. Pertanto, gli individui iniziano a percepire e
a reagire allo stesso modo e iniziano a condividere
gli stereotipi reciproci.
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Perché condividiamo gli stereotipi | .

Pressione deli pari

Questo processo sostiene che gli stereotipi sono
condivisi da un gruppo di persone perché la
maggioranza o i leader del gruppo condividono le
stesse opinioni e influenze. Se il leader di un
gruppo o piu della meta del gruppo ritiene che le
donne debbano stare a casa e prendersi cura dei
mariti, gli altri membri accetteranno questo
stereotipo a causa della pressione dei pari, anche
se, in origine, questa non e la loro opinione.
Inoltre, il mancato adeguamento agli stereotipi
comuni puo portare all'esclusione o alla
discriminazione, costringendo i membri del
gruppo con opinioni diverse a cambiare il proprio
punto di vista.



